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La déficience
intellectuelle

QU'EST-CE QUE LA DEFICIENCE
INTELLECTUELLE ?

La déficience intellectuelle est un état et non une maladie. Les

personnes ne souffrent donc pas de la déficience intellectuelle; C O N T E N U .
elles n’en sont pas « atteintes ». Elles présentent, ou elles ont, une

déficience intellectuelle. Elles vivent avec cet état. 02

Elle a également des limitations significatives du comportement

adaptatif, c’est-a-dire de I'’ensemble des habiletés conceptuelles, 03
sociales et pratiques apprises par la personne et qui lui permettent

de fonctionner au quotidien.

La personne qui présente une déficience intellectuelle vit donc des 04
difficultés a répondre aux exigences de la vie quotidienne. Elle a des

capacités d’apprendre, mais avec un rythme plus lent que la

moyenne des gens. La déficience intellectuelle se manifeste avant 05
I’age de 18 ans. Il s’agit d’'un état permanent.
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«Ces gens-la ne peuvent
pas avoir de vie de couple»

Mon chum et moi, on la trouve
pas mal bonne celle-la!

SEMAINE QUEBECOISE
Dmde"clence
Julie et JF intellectuelle

Ensemble depuis 5 ans 21 au 27 mars 2021

MOTS OU EXPRESSIONS A UTILISER

Malheureusement, aujourd'hui en 2021, il y a encore des gens qui on une dréle de fagon
de s'exprimer lorsqu'ils parlent de personne ayant de la déficience intellectuelle.

Voici une liste de mots et d'expressions & RETIRER du vocabulaire;

- Une personne ATTEINTE de déficience intellectuelle
- Une personne SOUFFRANT de déficience intellectuelle
- Un handicap intellectuel

- Une personne atteinte d'un handicap intellectuel

- Un déficient intellectuel

- Un handicapé mental

- Un mongol

- Unretardé ou un retardé mental

- Un débile

- Un arriéré ou un arriéré mental

- Un malade mental

Voici les mots qui devraient étre ;
Personne une déficience intellectuelle

PEUVENT EGALEMENT ETRE UTILISES:
Personne une déficience intellectuelle
Personne avec une déficience intellectuelle
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«Ces gens-la ne
peuvent pas travailler»

Un peu dans le jus,
je vous réponds
G ma pause!

SEMAINE QUEBEC
Myléne nde"Clence
Conductrice de Intellectuel
chariots élévateurs 21 au 27 mars 20

QU'EN EST-IL DES DROITS DES PERSONNES
PRESENTANT UNE DEFICIENCE
INTELLECTUELLE?

La Charte canadienne des droits et libertés ainsi que la Charte
québécoise des droits et libertés de la personne soutiennent que
tous les humains ont les mémes droits. L’article 10 de la charte
québécoise précise, par exemple, que « Toute personne a droit a la
reconnaissance et a lI’exercice, en pleine égalité, des droits et
libertés de la personne, sans distinction, exclusion ou préférence
fondée sur (...) le handicap ou l'utilisation d’'un moyen pour pallier
a ce handicap. Il y a discrimination lorsqu’une telle distinction,
exclusion ou préférence a pour effet de détruire ou de
compromettre ce droit. » Les personnes qui vivent avec une
déficience intellectuelle ont donc le droit de bénéficier des
mémes conditions que tous, et ce, dans les différentes sphéres
de leur vie comme :

> Etudier dans des établissements réguliers qui favorisent leur
apprentissage et leur autonomie

> Travailler et &tre rémunérées pour leur travail

> Se loger et se sentir en sécurité

> Développer leur plein potentiel

> Faire leurs choix et prendre leurs décisions

> Se divertir, s’amuser

> Etre soignées
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«Ces gens-la n'ont pas s &
de vie sociale» | ‘

Passez donc au salon
qu’on en jase...

@ EIEMMNE QUEBECOISE

DELA el-clence Geor
ges

Inte |BCtUE||E Vit avec sa gang de chums

21 au 27 mars 2021 depuis 13 ans

RESSOURCES INTERESSANTES

Programmes d'aide aux personnes handicapées et a leur famille

Les programmes suivants s’adressent a la personne ayant une déficience intellectuelle,
un trouble du spectre de I'autisme ou une déficience physique (DI-TSA-DP) qui demeure
a domicile. Leur déficience entraine des incapacités significatives et persistantes,
causant des limitations au niveau des habitudes de vie et se traduisant ou risquant de
se traduire par des situations d’incapacité (selon la définition du MSSS).De plus, ces
programmes visent a soutenir les personnes et sa famille présentant des incapacités
afin de leur permettre de maintenir leurs habitudes de vie et d’assumer leurs
responsabilités, et ce, tout en continuant a remplir leurs réles sociaux et familiaux le
plus normalement possible.

Services spécifiques Jeunesse DI-TSA-DP (1re ligne)

Services spécifiques adultes DI-TSA-DP (1re ligne)

Services spécialisés DI-TSA (2e ligne)

Services spécialisés DP (2e ligne)

Ressources résidentielles

Modalités de référence - Accés aux services en DI-TSA-DP

Répertoire des ressources pour la clientéle DI-TSA-DP

Soutien financier pour adultes participant aux activités de jour DI-TSA

‘6 Si je déronge car je suis DIFFERENT, vous me
dérangez, car vous étes tous PAREILS. 99
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PICTOGRAMMES

Les pictogrammes peuvent étre utilisés pour :

un engagement dans les activités,
pour |'apprentissage d'une tache,
pour 'apprentissage a faire un choix,
pour communiquer ses préférences,
pour soutenir lors de choix multiples,
etc.

Les pictogrammes sont des outils qui offrent un support visuel, tant au niveau de la
routine, du jeu ou de I'apprentissage. lls sont donc une base solide pour tout intervenant
ou parent désirant favoriser le développement du langage chez I’enfant.

VARIETE DE JEUX, ACTIVITES

Les personnes ayant une déficience intellectuelle, sont des personnes qui aiment faire
des activités variés, surtout si cela est artistique, sportif ou seulement sociale.
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Sites

« LaSQDI
« Lestrésors en éducation spécialisée
. LeCISSS

Livres a consulter au bureau ou a apprunter

. Ladéficience intellectuelle : Connaitre, comprendre, intervenir

. Ladéficience intellectuelle : Concepts de base

« Au-dela de la déficience physique ou intellectuelle : Un enfant a
découvrir

Pour plus
d'information,
contactez nous au
450-347-2324



